
がんセンター 遺伝科 看護師 

（任期付職員）の募集について 
 

 

１ 業務内容等 

（１）雇用期間 

任期の定めあり。 

始期：随時 

終期：原則としてその年度の３月３１日まで。 

※ 一定条件を満たした場合、再度任用されることがあります。 

 

（２）業務内容 

がんセンター遺伝科における 

① 遺伝性疾患が疑われる患者やその家族に対する遺伝相談及び遺伝診療

にかかる看護業務 

② がんゲノム医療遂行のための看護業務 

③ 遺伝科と他診療科、院内他部署ならびに連携病院等との調整 

④ 教育活動・学術活動 等 

 

 

（３）勤務時間 

１週間当たり３８時間４５分（フルタイム勤務） 

勤務時間は、月～金曜日の８：３０～１７：１５です。 

 

（４）給与 

【月給】３１１，０００円～ 

・ 上記の月給は、大学（４年制）卒業後、すぐに採用された場合の金額で

す。経験年数等により変動します。 

・ 上記は、令和７年４月１日現在のものであり、採用時までに給与改定が

あった場合はそれによります。 

 

（５）手当 

扶養手当、住居手当、通勤手当 等 

※ 埼玉県立病院機構の規程によります。 



 

（６）賞与 

期末・勤勉手当 年２回（年間４．６０月分：令和６年度実績） 

 

（７）休暇制度 

年次休暇：最大２０日付与（任期による。繰越あり。） 

夏季休暇：５日 

リフレッシュ休暇：３日 

 

（８）加入保険 

地方職員共済組合（健康保険、厚生年金保険）、地方公務員災害補償制度、 

雇用保険 

 

（９）その他条件等 

・ 任期付職員は、任期が定められていること、一部の休業ができないこと

を除き、給与・勤務時間・服務等について常勤職員と同様です。  

・ 職員の欠員の状況によっては人事異動を行うことがあります。  

・ 任期付職員としての採用は、常勤職員（任期の定めなし）としての採用

とは無関係であり、職員採用の際に優先されるものではありません。 

・ 自家用車で通勤することが可能です。 

・ 身体検査の結果、心身の故障のため職務の遂行に支障があり、又はこれ

に堪えないことが明らかとなった場合には採用されません。 

 

２ 応募資格 

看護師の免許を有し、遺伝医療及びがんゲノム医療の診療業務経験があるも

ので、下記のいずれかの資格を有するもの 

 

① 認定遺伝カウンセラー 

② 遺伝性腫瘍コーディネーター 

③ がんゲノム医療コーディネーター 

 

※ 年齢不問。 

※ 国籍不問。ただし、採用時に当該職務に従事可能な在留資格がない場合に

は採用されません。 

 

３ 募集人員 



１名 

 

４ 応募方法 

・ 下記担当あて、履歴書、看護師免許証及び上記①～③のうち保有している

資格の写しをご提出ください。 

（応募の際には、事前に必ず下記担当あてご連絡ください。）   

・ 提出は、郵送・持参どちらでも結構ですが、郵送の場合、封筒の表に「履

歴書在中（遺伝科 任期付職員）」と朱書きした上で簡易書留にてご送付く

ださい。 

・ 郵送される場合、簡易書留等によらない場合の事故については、責任を負

いません。 

・ 持参される場合の受付時間は、平日午前８時３０分から正午、午後１時か

ら午後５時１５分までです。 

・ 履歴書は所定の様式を当センターＨＰ「現在募集中の職種」のページから

ダウンロードして使用してください。 

 

【履歴書等提出先】 

〒362-0806  埼玉県北足立郡伊奈町大字小室 780  

埼玉県立がんセンター事務局  人事担当        

担当：河村 

電話：048-722-1111(内:2111) 

※ 平日  午前 8時 30分～午後 5時 15分 

 

５ 採用試験方法 

書類選考及び面接を行います。 

（面接は書類選考合格者のみ実施します。） 


